
ご来場のお客様へお願い
● マスクのご着用および咳エチケットにご協力をお願いいたします。  ● 会場等に設置の手指消毒液にて、手指消毒のご協力をお願いいたします。

● 咳、発熱などの体調不良の症状がある方は、ご無理をなさらずご来場をお控えいただきますようお願いいたします。

仕事と育児／介護の

お申し込み方法

2020年

　貴重な人材が長く職場に定着するために「仕事と子育て・介護」の両立に不安を持つ従業員が、 
安心して働き続けられる環境を整備し、育児・介護との両立を支援することが求められています。
また、新型感染症に負けない強い組織を作るには、急な休業にも対応できる職場での働き方調整が
必要となってきます。セミナーでは、育休復帰や介護休業の取得などに備えるための「育休復帰・介
護支援プラン」の策定や活用方法を事例に合わせてご紹介いたします。終了後、ご希望の方には個別
相談のお時間も用意しております。

人材不足の解消に繋がる

両立支援セミナー

対　象 ● 経営者及び人事労務担当者

主　催 旭川市 総合政策部 政策調整課

講演内容

第1部：
● 仕事と育児の両立支援セミナー
中央仕事と家庭の両立支援プランナー／髙橋 美紀氏
第2部：
● 仕事と介護の両立支援セミナー
中央仕事と家庭の両立支援プランナー／垣岡 正英氏

13:00～          受付
13:30～15:40 講演

育児・介護プランナーによる無料相談のご案内

後　援 日本政策金融公庫旭川支店／旭川商工会議所

裏面の参加申込書にご記入の上、FAXまたは
同じ項目を書いてメールでお申し込みください。

13:30～17:00 （13:00受付開始）

旭川市5条通4丁目

12月1日 火

旭川市ときわ市民ホール 会議室2

［こんなお悩みありませんか？］
●人手不足だ　●育児・介護中の社員がいるがどう対応したらよいかわからない
●優秀な社員に働き続けてほしい 両立支援等助成金についても紹介！

定員
15名

受講
無料

（先着順）

共　催

株式会社パソナ 育児・介護支援事務局
※令和2年度（2020年度）中小企業のための
　育児・介護支援プラン導入支援事業は、
　株式会社パソナが厚生労働省より受託・運営しています。

※講演ではご参加の企業様のお隣にプランナーが着席させて頂きます。

お問い合わせ・お申し込み 旭川市 総合政策部 政策調整課　
【TEL】 (0166)25-5358

個別支援相談についてはセミナー申し込み後に株式会社パソナ
育児・介護支援事務局から貴事業所にご連絡いたします。

個別支援・相談
15:40～17:00 相談



人材不足の解消に繋がる
仕事と育児/介護の両立支援セミナー参加申込書

〒

（部署名・役職） （氏名）

（部署名・役職） （氏名）

企業名

フリガナ

参加者①

参加者②

住所

TEL

Email @

(0166)23-8217
seisakuchosei@city.asahikawa.lg.jp

Fax
メール

お申込は
FAX 又は メールにて

お問い合わせ・お申し込み 旭川市 総合政策部 政策調整課　
【TEL】 (0166)25-5358

 ■ご記入いただきました個人情報は、セミナー中に使用する参加者名簿の作成及び本セミナーの利用目的の範囲内で利用させていただきます。
■｢参加証の発行｣はいたしません。当日は名刺をご持参ください。

※メールでお申し込みの場合は、同じ項目をご記入ください。

会場：旭川市ときわ市民ホール
住所：旭川市5条通4丁目
＜交通アクセス＞

徒歩の場合
・旭川駅より徒歩15分

自動車の場合
・駐車場への出入口は片側通行となっております。
 常磐公園側よりお入りください。

237

12

39

旭川駅

常磐公園
旭川美術館●

旭川市保健所●

●旭川年金事務所

ときわ
市民ホール


